
Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Gesamtösterreich Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 2.166 2 2 2 2

Nicht diplomierte Krankenpfle-
ger/innen und verwandte Berufe 1.870 2 1 2 1

Kraftfahrzeugmechaniker/innen 1.360 2 2 2 0

Fürsorger/innen, Sozialarbeiter/
innen 1.288 1 0 2 0

Rohrinstallateur(e)innen,  
-monteur(e)innen 1.108 1 2 -2 0

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Burgenland Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 48 2 2 2 1

Ärzt(e)innen 45 2 2 2 1

Kraftfahrzeugmechaniker/innen 37 2 2 2 -1

Rohrinstallateur(e)innen,  
-monteur(e)innen 32 1 2 1 -1

Bahnberufe anderer Art 23 2 2 2 -1

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Kärnten Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr
Nicht diplomierte Krankenpfle-
ger/innen und verwandte Berufe 106 2 1 2 1

Rohrinstallateur(e)innen,  
-monteur(e)innen 105 1 2 -2 0

Kraftfahrzeugmechaniker/innen 103 2 2 2 -1

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 95 2 2 1 2

Pflegeassistent/in 70 2 2 2 0

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Niederösterreich Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr
Nicht diplomierte Krankenpfle-
ger/innen und verwandte Berufe 380 1 2 -2 1

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 341 2 2 2 2

Kraftfahrzeugmechaniker/innen 293 2 2 2 0

Ärzt(e)innen 293 2 2 2 1

Sonstige Schlosser/innen 194 2 2 2 0

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Oberösterreich Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr
Elektroinstallateur(e)innen,  
-monteur(e)innen 781 1 2 -2 0

Fürsorger/innen, Sozialarbeiter/
innen 479 2 2 2 0

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 428 2 2 2 2

Ärzt(e)innen 427 2 2 2 2

Nicht diplomierte Krankenpfle-
ger/innen und verwandte Berufe 405 2 2 2 1

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Steiermark Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr
Nicht diplomierte Krankenpfle-
ger/innen und verwandte Berufe 350 2 2 2 2

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 346 2 2 2 2

Gaststättenköch(e)innen 258 2 2 2 0

Kraftfahrzeugmechaniker/innen 220 1 2 0 0

Kellner/innen 217 1 0 2 0

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Salzburg Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr

Gaststättenköch(e)innen 220 1 2 -2 0

Nicht diplomierte Krankenpfle-
ger/innen und verwandte Berufe 151 1 2 -2 1

Kellner/innen 150 1 2 -2 0

Kraftfahrzeugmechaniker/innen 127 1 2 -2 0

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 121 1 2 -2 2

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Tirol Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr

Gaststättenköch(e)innen 228 2 2 2 0

Elektroinstallateur(e)innen,  
-monteur(e)innen 198 2 2 2 0

Nicht diplomierte Krankenpfle-
ger/innen und verwandte Berufe 139 2 2 2 1

Kellner/innen 127 1 0 2 0

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 109 2 2 2 2

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Vorarlberg Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr

Gaststättenköch(e)innen 149 1 2 0 -2

Kellner/innen 124 1 2 0 -2

Nicht diplomierte Krankenpfle-
ger/innen und verwandte Berufe 117 2 2 1 0

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 117 2 2 1 1

Bau-, Blech-, Konstruktionsschlos-
ser/innen 75 1 2 2 -2

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Wien Bestand 
AMS OS*

Fachkräfte-
engpass T1 T2 T3

Veränderung 
Vergleichs- 

quartal Vorjahr

Erzieher/innen 1.348 1 2 2 -2

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 561 2 2 2 0

Diplomingenieur(e)innen für  
Datenverarbeitung 159 1 2 2 -2

Kraftfahrzeugmechaniker/innen 156 1 1 2 -2

Sonstige Techniker/innen für  
Maschinenbau 136 2 2 2 -1

*mindestens Lehre

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugänge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt


