TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Gesamtosterreich Bestand* Fachkrafte- T T2 Vergleichs-
AMS OS engpass .
quartal Vorjahr

Elektroinstallateur(e)innen,
-monteur(e)innen

3.212 1 2 2 VAR

Sonstige Techniker/innen fir

Datenverarbeitung 1.714

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 1.883

Nicht diplomierte Krankenpfle-

ger/innen und verwandte Berufe 1.819

T
2 2 2 —
T
T

Gaststattenkodch(e)innen 1.788

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugédnge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Burgenland Bestand* Fachkrafte- T1 T2 Vergleichs-
AMS OS engpass .
quartal Vorjahr

Elektromsta.lIateur(e)lnnen, 45 : ) - : T
-monteur(e)innen

Arzt(e)innen 47 2 2 2 &
Kraftfahrzeugmechaniker/innen 43 2 2 1 T
Gaststattenkodch(e)innen 41 1 O 1 T
Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 41 2 -2 1 —

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugédnge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Karnten Bestand* Fachkrafte- T T2 Vergleichs-
AMS OS engpass .
quartal Vorjahr

Kraftfahrzeugmechaniker/innen 100 2 2 2 0 —
S Tecer/nen g, 2 2 0 6
Bau- und Mébeltischler/innen /4 2 2 O T
Dipl. Krankenpfleger, -schwestern /2 2 1 2 T
;Oansit}:?:;i;tmker/ innen fur 47 ) 5 0 AR\

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugédnge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Niederosterreich Bestand* Fachkrafte- T T2 Vergleichs-
AMS OS engpass .
quartal Vorjahr

monteurimen 0 HEREEN 2 2 0
er/inmen und verwande perafe | 36 2 | 21 T
Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 319 2 2 2 T
Arzt(e)innen 316 2 2 2 T
Gaststattenkdch(e)innen 274 2 -7 O T

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugénge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Oberosterreich Bestand* Fachkrafte- T T2 Vergleichs-
AMS OS engpass .
quartal Vorjahr

Elektroinstallateur(e)innen,

-monteur(e)innen 836 1 2 2 1 —
Industrie-, Gewerbekaufleute

(m./w.), Kontorist(en)innen 017 2 -2 O T
Sonstige Techniker/innen fir

Maschinenbau 434 2 2 2 T
Nicht diplomierte Krankenpfle- ()
ger/innen und verwandte Berufe 400 2 2 1
!:ursorger/mnen, Sozialarbeiter/ 400 , 5 0 \L
innen

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugédnge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Salzburg Bestand - B i T1 T2 Vergleichs-
AMS OS™ RIS quartal Vorjahr

Gaststattenkodch(e)innen 235 1 2 -7 1 T
Elektromsta.lIateur(e)lnnen, 504 ) ) 0 T
-monteur(e)innen

Industrie-, Gewerbekaufleute

(m./w.), Kontorist(en)innen 173 2 2 O J’
Nicht diplomierte Krankenpfle-

ger/innen und verwandte Berufe 154 2 2 1 T
Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 132 2 2 1 T

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugédnge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Steiermark Bestand* Fachkrafte- T1 T2 Vergleichs-
AMS OS engpass .
quartal Vorjahr

Elektromsta.lIateur(e)lnnen, 494 5 ) ) : T
-monteur(e)innen

Nicht diplomierte Krankenpfle-

ger/innen und verwandte Berufe 3360 2 2 1

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 2772 2 2 2
Gaststattenkodch(e)innen 253 2 -2 0

Sonstige Tec:h.nlker/lnnen fur e ) 5 0
Datenverarbeitung

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugédnge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



Top 5 Engpassberufe nach offenen Stellen

Tirol

AMS OS*
Elektroinstallateur(e)innen, 100
-monteur(e)innen
Gaststattenkdch(e)innen 185
Industrie-, Gewerbekaufleute 145
(m./w.), Kontorist(en)innen
Nicht diplomierte Krankenpfle- 13
ger/innen und verwandte Berufe
Sonstige Techniker/innen fir 108

Datenverarbeitung

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugénge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt

Bestand |l 4 1al-0
engpass

2

*mindestens Lehre

Veranderung
Vergleichs-
quartal Vorjahr

2 o T
2 1T
2 1T
2 1 —
2 4T




TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Vorarlberg Bestand* Fachkrafte- T1 T2 Vergleichs-
AMS OS SNgpass quartal Vorjahr

Elektroinstallateur(e)innen,

-monteur(e)innen 170 2 2 2 O —

Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 122 2 2 1 T
::nﬂnrzzrger/innen, Sozialarbeiter/ 197 , ) 0 T
Gaststattenkoch(e)innen 117 2 2 1 T
Nicht diplomierte Krankenpfle- 104 ) ) : T

ger/innen und verwandte Berufe

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugénge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



TOp 5 Engpassberufe nach offenen Stellen *mindestens Lehre

. Veranderung
Wien Bestand* Fachkrafte- T1 T2 Vergleichs-
AMS OS engpass .
quartal Vorjahr

-monteur(e)innen

Techniker/innen mit hoherer
Ausbildung (Ing.) fir 184
Datenverarbeitunc

Erzieher/innen 1.138 2 Z 2 l —
Dipl. Krankenpfleger, -schwestern 463 2 2 2 —
Elektromsta.lIateur(e)mnen, 364 0 ) : \L
-monteur(e)innen

Rohrinstallateur(e)innen, 509 0 ) ) T

T1 - Stellenandrang / T2 - Zugénge an OS / T3 - Gesamtstellenmarkt



